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Fiche projet 
 

 

Date de mise à 

jour de la fiche 

 le 30/05/2023 Entretien avec Madame Batissou, adjointe de direction 

 

Intitulé du 

projet 

Partenariat ESAT CATIC + R&T 

Territoire 

concerné 

Structure 

concernée 

 

ESAT CATIC ALEFPA 
20, rue Paul Rocaché 
31100 Toulouse 
LD : 05 32 53 44 39             port.: 06 73 95 10 56 
 

Marie-Agnes BATISSOU <mabatissou@alefpa.fr> 

 

 

Objectifs Améliorer la prise en charge des situations d’illettrisme dans l’ESAT 

Eléments de 

contexte 

 

25 salariés 
115 travailleurs  
 
Mme Batissou souhaitait avoir des infos sur les actions de R&T. Alors que les 
ESAT doivent intégrer les concepts d’autodétermination et de pouvoir d’agir des 
travailleurs, Mme Batissou souhaiterait une meilleure connaissance des enjeux 
de l’illettrisme et des solutions déployables auprès des publics. 
 
 

Présentation  

de l’action  

 
Le projet est pluriel :  
2 actions sont immédiatement envisagées : 
 
1. Une sensibilisation sur site des salariés aux problématiques de l’illettrisme 

pour les JNAI. Date prévue : le 11/09 de 15h à 16h30 
2. Une participation de l’ESAT à notre groupe d’échanges de pratique (Mme 

Batissou a été ajoutée au groupe sur Moodle) 
 
D’autres actions seront à arbitrer par la suite 
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3. Une sensibilisation des travailleurs pourraient se faire en plusieurs sessions 
(une quinzaine de participants par session) autour de cette idée 
d’autodétermination. Des questions se posent sur la posture de R&T qui 
normalement n’intervient qu’auprès des publics « intermédiaires » et pas 
auprès du public final. Cependant, alors que nous éprouvons des difficultés à 
atteindre nos prévisionnels sur des sensibilisations, cela représente aussi 
une opportunité pour diversifier nos interventions, et notamment vers des 
« travailleurs » (pas tout à fait le monde pro, mais presque).  
 
Je crois qu’il faut en parler à la Région. Peut-être un financement dédié sur 
AAP 2024, à partir d’une session réussie à l’automne 2024 ???  

Cette action doit se faire sous condition d’adhésion de la structure. 
 
En termes péda, la sensibilisation devrait se construire  
- à partir de témoignages 
- avec une dédramatisation (chiffres de l’illettrisme à l’appui) et une 

déculpabilisation 
- avec une valorisation des compétences et savoirs-faire acquises par 

ailleurs 
- avec une présentation de solutions (Lectio avant tout) 

 
4. Envisager en 2024 un rapprochement possible avec le LRF qui est 

mandataire sur Lectio pour créer un groupe Lectio au sein de l’ESAT (ça se 
fait sur d’autres départements… ) 

 
 
 

Coût de l’action 

  

Intégré à convention Région 

 

Adhésion de l’ESAT requise pour une action approfondie en plusieurs séances 
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