Intervenants : Cyril GEORGE & Martin GRIFFAULT
Agence Nationale de Lutte Contre I'lllettrisme

Découvrir ou redécouvrir EVACORB, I'outil d'évaluation des compétences de base permet de
tester efficacement la maitrise de I'écrit (lecture, compréhension, écriture), de la
compréhension orale et des opérations mathématiques que I'on peut rencontrer dans la vie

courante (calculs, problémes, etc.)

Les professionnels de la formation, en particulier les mandataires du DFL et du DAQ.

Connaitre et savoir utiliser le service Evacob de I'ANLCI pour :
e Maesurer le niveau de maitrise des compétences de base (langagieres,
mathématiques et cognitives)
o Exploiter les résultats pour adapter les parcours de formation

Historique et objectifs de I'outil Evacob
e Evaluation, objectivation de l'illettrisme vis-a-vis du référentiel ANLCI,
comparabilité enquétes INSEE
e Modules d'évaluation et méthode, détails des parcours

Mettre en ceuvre une passation eva - prise en main de I'outil
e Parcours bénéficiaire / parcours prescripteur, modalités pratiques de passation et
matériel
¢ Organisation et gestion de sa « Structure »
e Création de comptes et des programmes d'évaluation

Exploiter les résultats, assurer la restitution
e Lasynthese par bénéficiaire, référentiels, degrés, profils, compétences évaluées
e Lesrésultats détaillés

Fonctionnalités avancées de I'outil
e Gérer des cohortes importantes
o «Test—retestn, évaluation des progrés
¢ Bibliothéques d'exercices, documentation
Questions pratiques
o Modadalités d'accés au service, contrat de licence d'utilisation et services associés
(exploitations statistiques et suivi)

Cette formation alterne éléments théoriques et mises en action, avec la prise en main du
service Evacob.
Le support de présentation ainsi que différentes ressources seront diffusés aux participants.
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PROFESSIONNALISATION DES ACTEURS
DE L'ORIENTATION — EMPLOI - FORMATION

Inscription et Lieu

Session1 Présentiel [ Distanciel X
Date de début | Date de fin Horaires Nbre place | Lieu et adresse de réalisation (si
Max connue)
15-09-2023 15-09-2023 De 9h30a 11h30 40
Session2 Présentiel [ Distanciel []
Date de début | Date de fin Horaires Nbre place | Lieu et adresse de réalisation (si
Max connue)
De......... O
Session 3 Présentiel (] Distanciel []
Date de début | Date de fin Horgires Nbre place | Lieu et adresse de réalisation (si
Max connue)
De......... O
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Informations réservées & EMFOR

Inscription jusqu'au : 11-09-2023
Modalités d'inscription : Sur site O

Lien d’inscription si besoin : hitps://urlz.fr/mFgJ

Lien externe

Si public EFOP : mettre sur le site : Acteurs de |'Emploi, de la Formation, de [l'Insertion et de I'Orientation

Professionnelles

Typologie de I'action
[0 Conférence
(1 Atelier
Action de prof

Modalité de I'événement
O En présentiel
A distance

(1 Hybride (pour Formation/action synchrone et asynchrone ou & distance et en présentiel)

Obijectifs/Axes * (Obijectifs repris sur le site)

Développer et enrichir mes pratiques professionnelles

O Connditre I'environnement de la formation

[J Orienter et accompagner les publics

[ Accompagner le développement de pratiques collaboratives

Thématiques de I

événement * (repris en partie sur le site — 6 thémes de la page d’accueil)

O Le référentiel Qualité

O L'Afest

[0 Handicap et réglementation

[ La Vae — réseau des Prc

(1 Quartier prioritaire de la politique de la ville
[ Environnement et évolution de la formation
O T'emfor

[ Acteurs et dispositifs

0 Handicap et formation

0 Handicap et emploi

[0 Handicap et communication

[0 Handicap et insertion

O Les secteurs et les métiers

O Territoire

[ Les rencontres Emfor

O Intégration et maitrise du frangais
U Parrainage

U Spro- Aio

O Digital en formation

[0 Saisir son offre de formation

[ Echange de pratiques professionnelles
U Accompagnement EFOP

[0 Pédagogie

O 2
autre théme possible)

(ajout d’un

Logo aoffiché sur le site O Spro

Contact

[0 Ressources handicap formation

Christine Bazin * Chargée de professionnalisation® animprof@emfor-bfc.org ® 03 80 54 14 19
[0 Caroline Perrin * Chargée de professionnalisation ® animprof@emfor-bfc.org * 03 84 54 14 30
[0 Ariane Desmaillet * Chargée de professionnalisation ® animprof@emfor-bfc.org * 03 84 54 14 33
O Nadine Corbelon  Assistante professionnalisation * animprof@emfor-bfc.org * 03 84 54 14 24
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